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一、总体概况

“计算机科学与技术”学科是研究计算机的设计与制造和

利用计算机进行信息获取、表示、存储、处理、控制等理论、

原则、方法和技术的学科。是当今信息技术核心学科中发展

最快且势头最猛的热点学科，在各行业领域中有着广泛的应

用。该学科始建于 1978 年，在交通部的支持下，于 1979 年

正式设立计算机技术专业并招收第一届本科生。1985 年开始

招收第一届计算机应用硕士研究生。1990 年获得计算机应用

专业硕士学位授予权，成为当时交通部部属院校中唯一的计

算机专业硕士点，也是上海地区较早拥有计算机应用硕士点

的高校之一。1997 年获得计算机软件与理论硕士学位授予权，

2011 年获得计算机科学与技术一级学科硕士学位授予权。

“计算机科学与技术”一级学科由三个二级硕士点：“计算

机应用技术”、“计算机软件与理论”、“计算机系统结构”组成。

学科密切结合学校的港口、航运行业特色和上海国际航运中

心、中国（上海）自由贸易试验区临港新片区区域优势，积

极开展港口航运信息处理、航运大数据与人工智能技术、生

物医学信息处理等特色研究。

学科拥有雄厚的师资力量及优良的教学、科研环境，其中

在职教师 37 人，12 人具有海外学习或工作经历，具有博士
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学位的教师比例达 98%。学科点拥有教授 7 人，其中博士生

导师 7 人，入选上海市“千人计划”（特聘教授）1人，上海

市高校特聘教授（东方学者）1 人；副教授 12 人，其中入选

上海市“浦江人才计划”3 人，入选上海市“晨光计划”2

人，启明星培育(杨帆专项) 2 人。拥有上海市工程技术研究

中心 2 个，设有计算机体系结构实验室、计算机信息与软件

技术实验室、计算机系统软件技术实验室、计算机网络应用

技术实验室（含网络测试和综合布线实验室）、信息安全实

验室、航运信息处理实验室、航运工程研究实验室；设有学

科创新实验室：海洋互联网技术实验室、数字影像与智能计

算实验室、航运大数据研究实验室、高性能计算与港航仿真

实验室、智能信息系统实验室、航运物流物联网技术实验室、

航运信息技术研究所；与 20 多家企业联合建立产学研实习

基地。

2020 年，“计算机科学与技术”学位点共招收硕士研究生

72 人，共毕业 46 人。就业率在 100%以上，毕业生主要到银

行、IT 企业、政府机关及事业单位工作。部分学生继续深造

攻读博士学位。

二、研究生教育培养

学科点在探索研究生教育培养制度建设，提高研究生教

育质量和成效方面，做出了积极的努力和工作。进一步落实

http://cie.shmtu.edu.cn/mi/
https://cie.shmtu.edu.cn/2020/1214/c6407a49534/page.htm
https://cie.shmtu.edu.cn/2020/1214/c6407a49531/page.htm
https://cie.shmtu.edu.cn/2020/1214/c6407a49531/page.htm
https://cie.shmtu.edu.cn/2020/1214/c6407a49529/page.htm
https://cie.shmtu.edu.cn/2020/1214/c6407a49527/page.htm
https://cie.shmtu.edu.cn/2020/1214/c6407a49527/page.htm
https://cie.shmtu.edu.cn/2020/1214/c6407a49526/page.htm
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以导师为第一责任人，在研究生思政教育、学术培养、行为

指导等方面，积极发挥导师的教书育人作用。

（一）在导师教育指导方面，主要工作包括：

（1）思政方面，以《上海海事大学教职工政治理论学

习制度》文件为指导，落实双周党员导师集体学习活动，采

用精读文件、专题讨论、观看视频资料、辅导讲座、专题报

告、研讨交流、调研考察等方式进行，推动政治理论学习与

促进教学、科研水平的提升。

（2）导师选聘、培训、考核情况的规章制度。依据《上

海海事大学新增硕士研究生导师招生资格申请遴选办法》，

认真完成学院、学校两级研究生导师新增工作，严格遵守新

任研究生导师遴选和培训制度。

（3）学术道德规范教育情况，师风师德。组织全体教

职工深入学习全国研究生教育会议精神、《关于全面落实研

究生导师立德树人职责的意见》、《关于加强和改进新时代师

德师风建设的意见》等重要文件，重申师德禁行行为“红七

条”，强化“红线”意识，强调师德师风一票否决条款。

（4）导师培训情况。统筹组织研究生导师学习《研究

生导师指导行为准则》，举办研究生导师经验分享交流会，

开展学生心理危机干预辅导报告，明确研究生导师基本底线，

强化导师岗位职责，全面落实立德树人根本任务。

（二）在学科点建设方面
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为了进一步提高研究生培养质量，提高研究生学术素养，

增强专业实践能力，学科点主要完成了以下工作：

（1）制度方面：除了执行学校制定的研究生管理制度

外，学院还制定和完善了《信息工程学院硕士研究生优秀学

位论文评选试行办法》、《信息工程学院硕士研究生学位论文

答辩补充规定》、《信息工程学院学术型硕士研究生申请学位

发表论文要求》、《信息工程学院专业型硕士研究生申请学位

发表论文要求》、《信息工程学院关于硕士毕业论文相似度检

测的相关规定》等文件，提高研究生培养过程质量，完善研

究生毕业要求。

（2）研究生国际合作与交流情况：受新冠疫情影响，

尤其是国外疫情仍较严重，本年度虽然暂缓进行实地国际交

流项目，但是本学位点遵循学校国际交流工作原则，适当进

行了线上交流活动，共邀请 1 名海外教授开设线上课程，4

名海外专家作学术讲座。

（3）科研平台对人才培养的支撑情况：本学位点现有

智能信息处理与量子智能计算研究中心、高性能计算与港航

仿真实验室和数字影像与智能计算实验室等科研平台，为计

算机科学与技术人才培养和科学研究提供重要支撑，依托上

述平台，本年度成功获得国家级项目 8 项、省部级项目 3 项。

（4）实习基地建设：采用和企业合作等方式为研究生

搭建教学平台，为专业学位研究生提供更加丰富的实践机会。
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本年度，与上海树根互联技术有限公司新建院级专业硕士实

践基地 1 个。

三、研究生质量评价

（1）研究生毕业情况

我院研究生作为工科学生就业具有一定优势，在近年国

际金融危机影响下，就业压力相比其他专业小。依托上海地

域优势，特别是大量高新技术企业的存在，对计算机、软件

领域人才的需求旺盛，不仅能为学生提供实习单位，增强实

践能力，为就业打下较好基础，也成为近半学生的最终就业

选择。同时，近年来不少中西部省会城市经济的发展速度不

断提升，对高素质人才的需求也不断加大，也成为我院研究

生就业的又一选择目标。

2020 年共有 46 名毕业生，2 人党政机关，1 人升学，

3 人进入三资企业，24 人进入国有企业，16 人进入民营企

业。

（2）市级、校级优秀论文

2020 届计算机研究生学生中，共有 6 名同学获得校级优

秀论文，具体如表 3.3 所示。

表 3.3 2020 届计算机系研究生优秀论文

序

号

学科专业 时间 姓名 指导教

师

论文题目

1 计算机科 2020 潘楠楠 韩德志 基于云环境并支持撤销的属
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学与技术 性基加密技术研究

2 计算机科

学与技术

2020 范以萌 徐明 基于时变水声信道的物理层

密钥生成方案

3 计算机科

学与技术

2020 俞云萍 韩德志 基于无线传感器网络的路由

和定位算法研究

4 计算机科

学与技术

2020 段乐天 韩德志 无线传感器网络异常检测技

术研究

5 计算机科

学与技术

2020 刘嘉慧 徐明 窃听信道下基于信息理论安

全的密钥协商方案研究

6 计算机科

学与技术

2020 郭辉铭 曾卫明 非线性格兰杰因果模型的研

究及其在 fMRI 数据上的应

用

7 计算机科

学与技术

2020 周建彭 黄晓霞 药物 ATC 编码分类预测关键

技术研究

8 计算机科

学与技术

2020 肖婷婷 韩德志 基于云环境的多关键词密文

排序检索方法研究

（3）竞赛获奖

2020 年度，学生“航运+计算机”创新成绩显著，科教

协同培养育人机制成效斐然。在广大教师的精心指导下，21

人次在中国研究生电子设计大赛、中国研究生电子设计大赛

商业计划书专项赛、中国研究生数学建模竞赛等获奖 12 项，

获奖质量、数量均有稳步提升。

（4）科研、社会成果

2020 年度，计算机科学与技术学位点注重改革创新导师

选聘制度，提升导师队伍活力，取得了很好的科研、实践成

果。 硕士生累计发表论文 42 篇，其中 SCI 检索论文 10 篇，

EI 检索论文 4 篇。获得发明专利授权 9 项，以及软件著作权

2 项。这些成果主要围绕海洋网络、航运大数据存储、海员
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脑图像分析的健康评估、生物溯源技术和智慧航运的控制策

略等“航运+计算机”领域。

2020 年度，学校教师响应党的号召，积极投身国家和地

方经济建设。高军教授响应中组部号召，积极参加“博士服

务团”，担任西藏自治区工业和信息化厅信息化处副处长，

为西藏自治区信息化建设作出了贡献，得到自治区领导的高

度评价，被西藏自治区和上海市分别授予优秀共产学员称号。

高军同志用实际行动诠释“特别能吃苦、特别能战斗”的老

西藏精神，快速融入积极投身西藏自治区“智慧医疗”“智

慧教育”“智慧公安”统一基础云平台等信息化建设工作；

四、改进方向

（1）在计算机专业课程中融入思想政治教育，促进学

生的价值观和社会责任感的培养。设计专题讲座和研讨会，

邀请业界知名企业家和校友分享他们的职业发展经历，鼓励

学生积极参与科研与创新项目以及社会服务，培养其团队合

作精神与实践能力。此外，建立职涯发展中心，为学生提供

系统的职业规划指导，包括简历写作、面试技巧和实习推荐，

实现全面职业发展支持，帮助学生在激烈的就业市场中脱颖

而出。

（2）致力于提高计算机学科教师的整体素质，强化师
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德师风的培训和考核机制，明确师德失范的红线，确保任何

不当行为都将受到相应的惩戒。为教师提供专业发展机会，

包括国内外培训、科研项目参与等，鼓励他们不断更新知识，

提升教学能力。同时，建立课堂教育质量评估体系，收集学

生和同行的反馈，不断优化教学内容与方式，推动专业课程

与行业需求的紧密结合，让学生在学习中感受到“航运+”特色。

（3）加强学院与海外高校的交流与合作，推动国际化

办学进程。设立国际合作研究项目和交换生项目，支持学生

参与国际学术会议及夏令营，拓宽他们的国际视野与学术视

野。积极申请国际科研合作基金，与国外高校进行联合研究，

推动学术人员和学生的双向流动。通过这些交流，提升学院

的国际声誉和学术影响力，培养具有全球视野和创新能力的

人才。

（4）关注计算机专业学生的心理健康问题，建立心理

健康教育体系，定期举办心理健康主题讲座和心理辅导活

动，提升学生的心理素质和抗压能力。设立心理咨询室与

热线，为学生提供便捷的心理支持与咨询服务，帮助他们

解决学习和生活中的心理困扰。同时构建教师与辅导员的

联动机制，定期对学生进行心理健康状况的评估，及时识

别高风险学生，并提供针对性的辅导和支持，确保学生在

学业和生活中能够保持良好的心理状态。
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